OGŁOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO PRACY: ZASTĘPCA KIEROWNIKA BIURA LGD
Z DNIA 28.03.2019 r.
Dane identyfikacyjne pracodawcy:

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Dorzecze Wisłoka”

Zarszyn, ul. Bieszczadzka 98, 38-530 Zarszyn
Rodzaj stanowiska pracy:
Zastępca asystenta kierownika biura LGD ”Dorzecze Wisłoka”
Wymagania niezbędne
W konkursie mogą uczestniczyć osoby, które spełniają warunki: 

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;

3) nie była karana za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe;

4) posiada wyższe wykształcenie;
5) znajomość zagadnień związanych z  PROW 2016-2020

6) znajomość funkcjonowania organizacji pozarządowych
7) wymagane posiadanie znajomości obsługi komputera (Word, Excel, PowerPoint, Internet),

8) posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku urzędniczym;

9) posiada prawo jazdy kat. B.
Wymagania dodatkowe
1. doświadczenie w realizacji projektów unijnych

2. znajomość procedur projektowych (przygotowanie i realizacja projektów współfinansowanych z UE)

1. umiejętność przygotowania informacji potrzebnych przy podejmowaniu decyzji przez kierownika biura i zarząd
2. umiejętność interpretowania przepisów i stosowania ustaw

3. systematyczność, rzetelność

4. umiejętność pracy za pomogą generatora wniosków o płatność 

5. znajomość KPA

6. dobra organizacja pracy

7. samodzielność w wyznaczaniu zadań

Zakres obowiązków

· prowadzenie bieżącej pracy biura
· obsługa klientów biura

· obsługa administracyjna i organizacyjna beneficjentów biura LGD pozyskujących środki w ramach poddziałania 19.2 Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność „
· zabezpieczenie materiałów i innych pomocy niezbędnych do administracyjnej obsługi beneficjentów LGD
· prowadzenie ewidencji administracyjnej wniosków składanych w LGD

· logistyczne przygotowanie zebrań Zarządu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz pomoc w organizacji spotkań, szkoleń, warsztatów

· aktualizacja strony internetowej

· obsługa korespondencji.

Wymagane dokumenty: 
1. Życiorys (CV) 

2. list motywacyjny 

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie 

4. kserokopie świadectw pracy 

5. kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe 

6. oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych 

7. oświadczenie o niekaralności
8. zgoda na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbędnym dla przeprowadzenia procesu rekrutacji 
Wymagana dokumenty należy złożyć osobiście w biurze stowarzyszenia LGD „Dorzecze Wisłoka”  lub pocztą  na adres: Zarszyn, ul. Bieszczadzka 98, 38-530 Zarszyn, z dopiskiem na kopercie: Nabór na wolne stanowisko pracy:  Księgowy
w terminie do dnia: 12.04.2019 r., do godz.15.30
Aplikacje, które wpłyną do biura LGD „Dorzecze Wisłoka” po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. O wyniku naboru na zastępcę asystenta kierownika biura poszczególni kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie. 
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926).
